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1. A szervezet azonosité adatai
név: Magyar Légimenté Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag
székhely: 2040 Budaoérs, Légimento ut 8.
nyilvantartasi szam: Cg 13-09-140414
képviseld neve: Dr. Radnai Mérton ligyvezetd igazgatod

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kozhasznu tevékenységek bemutatisa

A Magyar Légimentd Nonprofit Kft. jogelddje az OMSZ Légiment6 Kozhasznti Tarsasag 2005. november 4-
én kezdte meg miikodését, mint kiemelten kozhasznu szervezet.

A Kkft. hatdsagi engedélyek birtokaban egy személyben felelds a magyarorszagi 1égimentés biztositasaért. A
helikopterek bevetését az Orszagos MentGszolgalat bevetés-iranyitasa alapjan végzi.

A tarsasag céljanak megvalositasaval szolgalja a tarsadalom ¢€s az egyén kozos sziikségleteinek kielégitését,
nyereség- és vagyonszerzési cél nélkiil.

A tarsasag lizletszerli gazdasagi tevékenységét csak a kdzhasznu tevékenységének eldsegitése érdekében és
ahhoz kapcsolodoan folytatja, azokat nem veszélyeztetve.

3. Kozhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

kozhaszni tevékenység megnevezése: Magyarorszagi légimentés

kozhasznt tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, A  magyarorszigi Ilégimentés  kdzéptéva

jogszabalyhely: fejlesztésérdl sz616 2147/2005 (VIL 22.) Korm.
hatarozat értelmében 2005 novemberében
megalakult a 100%-ban az  Orszagos
Mentdszolgélat — igy a Magyar Allam —
tulajdonaban 1évé OMSZ Légimenté Kht., a
Magyar Légimentd Nonprofit Kft. jogelddje.

A Tarsasag 2020-t6l allami tulajdonu
helikopterekkel latja el a magyarorszagi
légimentési feladatokat.

Az orszag hét légiment6bazisan szolgalatot
teljesit6 mentéhelikopterek képesek arra, hogy
Magyarorszag teriiletét a lehetd legnagyobb
mértékben lefedjék, lehetévé téve ezzel a
lakossag csaknem egészének a 15 percen beliili
mentéshez vald hozzaférését, biztositva az

esé¢lyegyenloséget.
a kozhasznu tevékenység célcsoportja: Magyarorszag teljes lakossaga
a kozhaszni tevékenységhbdl részesiilok 1étszama: 3.823 f6 (2022-ben ennyi esethez kaptak

riasztast a 1égimentok)




A kozhasznu tevékenység fobb eredményei

A tarsasag 2005-ben a magyarorszagi légimentés megszervezését, az ehhez sziikséges targyi és személyi
feltételek megteremtését, a mentd légibazisok beinditasat kezdte meg. Feladatai kdz¢ tartozik még a tarsasag
mentéhelikopteres bazisain az iigyeleti tevékenység személyi és targyi feltételeinek biztositasa, 1égimentési
szallitasi, kutatd, ment0 €s repatriacios feladatok ellatasa, 1égi jarmiiveinek iizemeltetése, karbantartasa,
valamint ezen munkalatok megszervezése.

EC 135 tipust helikoptereken foként siirgdsségi- oxyologus, baleseti sebész, ill. intenziv terapias orvosok
paramedikusokkal kdzdsen teljesitenek szolgalatot.

2022-ben 7 légimentd bazison 9 allami tulajdonti mentShelikopterrel végezte tevékenységét a tarsasag az
alapitd okiratnak megfelelen.

2022-ben a mento6helikopterek 3.823 esetben kaptak riasztas, melybdl 3.723 volt a primer esetek és 100 a
szallitasok szdma.

2022-ben az osszes riasztas 6,28 %-kal volt tobb az €16z évinél. Ezen beliil a mentési feladatok 8,51%-kal
emelkedtek, mig a betegszallitaisok 39,76%-kal estek vissza. A riasztasok szama a magyar légimentés
torténetében a legmagasabb volt.

A magasabb feladatszam mellett a hatékonysag novelésének jegyében a repiilt idé 0,06 %-kal csokkent az
el6z6 évhez képest. 2022-ben a 9 darab helikopter dsszesen 2.363 6ra 30 percet repiilt, melynek 93,82%-a volt
a kozvetleniil a mentésben eltoltott repiilt id6. A fennmarado repiilt id6 a helikopterek karbantartasahoz, az
ellendrzo illetve az oktaté repiilésekhez kapcsolodik. 2022-ben az atlagos repiilt id6 28,13 6ra/bazis/honap
volt, ezen beliil a budadrsi, a sarmelléki és balatonfiiredi bazisok esetében az atlag 36,04 ora, mig a tobbi 4
bazis esetében csupan 22,12 ora.

Az egy feladatra jutd repiilt id6 pedig 37,09 perc volt, ami 2,6 %-kal kevesebb az €l6z6 évinél, ami igen
kedvezonek mondhat6 Ez a szam a vildgon atlagosan (bazis szam, stirtiségtol fiiggéen) 20-40 perc kdzott van
idealis esetben. Ezt befolyasolja a bevetési kor sugara, illetve az adott teriilet lefedettsége, a primer és
szekunder feladatok egymashoz vald aranya. Idealis esetben a mentOhelikoptereket dontd tobbségben
mentéshez hasznaljak, ezzel egységnyi id6 alatt tobb feladat végezhetd el, garantadlva a maximalis
egészségnyereséget a rendelkezésre allas fiiggvényeben.

Magyarorszagon folyamatos javulast mutat az a statisztika is, amely azt bizonyitja, hogy a helikopterek altal
veégzett feladatok indokoltak voltak. Bazisainkon elvégzett mentési feladatok ugynevezett NACA score-janak
(National Advisory Committee for Aeronautics) nyers atlaga 4,4 felettinek bizonyult (4 - Sulyos
egészségkarosodas, mely potencialisan kozvetlen életveszElyt is okozhat), ami egy kivalo indikatora annak,
hogy a beteghez/sériilthez vitt magas kompetenciaju egység, nagy atlagban, szinte minden esetben indokolt
volt.

Magyarorszagon jelenleg is vannak teriiletek eset, illetve rohamkocsi szempontjabol 15 percen beliil
lefedetleniil hagyva. A mentésiranyitd csoportoktol tobb megkeresés érkezett 2022-ben is amiatt, hogy egy-
egy helyszinre 15 percen belill nem tudtak foldi egységet iranyitani.

A primer eseteken beliil jelentés szamban fordulnak el6 traumas riasztasok (kb. 40%). Ez a dominancia a
vilagon mindenhol hasonlo, szakmailag ugyanakkor nagyon fontos, hogy az iranyitd csoportok egyre inkabb
felismerték azt a tényt, hogy nemcsak traumas, de mas magas id6faktort és riziko6ju (stroke, szivinfarktus,
ujraélesztés, kritikus allapott gyermek) esetekben is indokolt a mentShelikopterek bevetése.

A kozhasznu tevékenységen kiviil a tarsasag vallalkozasi tevékenységet is végez, rendezvényeken
egészségligyl szolgaltatast biztositdo mozgdorséget, valamint kiilsé megrendeld szamara helikopter
karbantartast és miiszaki ligyeletet, tovabba az Orszagos Mentdszolgalat részére telefonos RSI konzultacios
szolgaltatast nyujtott 2022-ben. Az allami tulajdoni ment6helikopterek forgalmi karbantartasat is a tarsasag
végezte az els6 7 honapban a karbantartast végzo korabbi karbantartd szervezet alvallalkozojaként.

A vallalkozasi tevékenység azonban soha nem élvezhet elsGbbséget a kozhasznu tevékenységgel szemben.




A vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo eredményt a tarsasag a kozhasznu tevékenységére illetve a sziikséges
eszkoz beszerzésekre forditja.

Orvos-szakmai kérdések

Orvosszakmai és operativ adatok, képzések, tovabbképzések

2022-ben az el6z6 évekkel megegyez6 ligyeleti rendszerben minddsszesen 3.823 alkalommal kapott
riasztast a tarsasag az Orszagos MentOszolgalat iranyitocsoportjaitol, melynek 23%-at a helyszinre
érkezés eldtt visszavettek. A szekunder transzportok ardnya a tavalyi évben 2,6% volt. A riasztasok
novekedésének hatterében a 2021-ben revidedlt riasztasi protokoll, és az iranyitd csoportokkal
folytatott aktiv, két iranyt kapcsolat, valamint a sulyos, kritikus allapotu betegek szdmanak
novekedése, jobb kapacitds felhasznalas allhat. A légimentd koordinatorok 2022 6sztdl aktiv két
iranya kommunikaciét folytatnak a mentésiranyitokkal. Dontéstamogatd szerepet kaptak egyes
esetekben, hogy a légimentés bevonasa csak ott torténjen meg, ahol valds idonyereség varhato az
idokritikusnak vélt transzportok esetén.

2022-ben is tobb orvosszakmai, kotelezd képzést szervezett a tarsasag az orvos és paramedikus
kollégaknak. Ezentil az orvosszakmai ellendrzés rendszerét fenntartva online esetértékeldk,
oktatdsok, valamint senior orvosok és paramedikusok altal végzett feliigyelt szolgalatok is
megvalosultak. Az el6z6 évben is frissitésre keriilt tobb szabvanyos eljarasrend, valamint késziiltek uj
oktatasi anyagok, szakmai eljarasrendek.

2022-ben is tobb a siirgdsségi ellatok szamadra szervezett hazai és nemzetkozi konferencian vettek részt
a légimentok, tobb eldadassal is képviselve a magyarorszagi légimentést.

Tobb klinikai vizsgalat, kutatas is elindult a tarsasag részvételével, melyekben részben a vértranszfiizid
tulélést javitd eredményei keriilnek vizsgdlatra, valamint egyéb mas orvosszakmai témaban,
tervezetten nemzetkozi publikacios eredményti klinikai vizsgalatok folynak.

Eszkozok, felszerelések

A rendszerben 1év0, nagy felhasznalasnak kitett, rendszeresen amortizal6dé betegmonitor és beteg,
sériilt rogzito eszkozok szervizelése, €s folyamatos cseréje, utanpotlasa is nagy kihivas, ezentul viszont
folyamatosan igyekszik a tarsasag a nemzetkdzi trendeket, eldremutato fejlesztéseket is megvalositani.

Elkezdte megalapozni a helyszinen végzett iit6érbe vezetett, Ugy nevezett artérids invaziv
nyomasmérés technikajat, mely eldszobdja lehet a jovOben a helyszini f0 iitérbe vezetett
vérzéscsillapitdo ballon alkalmazasanak. 2021 6ta mar minden helikopteren adott a lehetdsége a
helyszini vértranszfuziénak, valamint emeltszinti alvaddsmenedzsmentnek a stlyosan kivérzett
allapotti betegek ellatasa soran, melyet mar tobb mint 100 alkalommal végzett sikerrel a tarsasag
egészségligyi személyzete.

Repiilo szakmai kérdések

A 2022-es évben is minden pilota szolgalati idejét az évi max. 2 000 6ran beliil teljesitette.

2022-ben is folytatta a tarsasag a személyzet (PIC és HEMSTC) szimulatoros tovabbképzését, amely
a repiilésbiztonsag ndvelésének legkoltséghatékonyabb modjanak bizonyul.

Folytatodott a pilotak munkajanak segitését végzd orvos és paramedikus munkatarsak HEMS
Technical Crew member képzése, kiilonos hangsulyt fektetve az egyiittmikodésre, a két
munkavallaléi csoport kiilonbozoségeibdl adodo problémak kezelésére.

Ugyancsak a repiilésbiztonsagot és a hatékonysagot szolgalja a rendszeres ACRM (Aeromedical Crew
Resource Management) képzés, amelyet az EHAC (European HEMS and Air Ambulance Commitee)




iranyelveinek megfeleléen végez a tarsasdg. Az ACRM képzésbe, a korabbi évek gyakorlatanak
megfeleléen, a MEDP és a HEMSDISP (koordinator) dllomany is bevonasra keriilt.

2022-ben is kockazatként jelentkezett az iligyeleti id0 alatti riasztas és igénybevétel fluktualasa, ami
bazisonként és évszakonként is eltérd, vlamint az emiatt a repiilt id6/munkavégzés soran szerzett
tapasztalat csokkenésével jard alacsony éves repiilt 6raszam a HEMS személyzeteknél. A gyakorlat
hianya jelenleg még kezelhet6 mértékii, de tovabbi repiilt oOra/igénybevétel csokkenést a
replilésbiztonsagi kockazatok novekedése nélkiil a rendszer mar nem visel el. Természetesen ez a
helyzet a HEMS-ben résztvevé minden munkavallaloi csoportot hatranyosan érinti.

A pilotdk novekvo atlagéletkora miatt - 2 éven beliil tobben nyugdijas koruak lesznek - kialakuld
pilotahiany megoldasara a tarsasag 2022-ban is folytatta a 1égikozlekedési piac monitorozasat, amely
Soran ismét megallapitast nyert, hogy a hazai piacon erdsen korlatozott szamban érhetd el a
jogszabalyban meghatarozott minimum tapasztalattal rendelkezd pilota. igy a légimentésben torténé
alkalmazasuk esetén képzésiiket, valamint a légimentéshez sziikséges egyéb jogositasokat ¢és
ismeretek atadasat a tarsasagnak kell teljessé tennie. Sajnalatosan ez évben 2 pilétat orvosi problémak
miatt felfiiggesztettek, kiesésiiket 1 f6 felvételével sikeriilt potolni. A felvett pildta képzése
folyamatban van.

Karbantartasi kérdések

A tarsasag altal lizemben tartott ment6helikopterek korabbi karbantartoi szerzédése, - melyben a
karbantarté6 az AEROPLEX Ko6zép-Eurdpai Kft.- 2022 februar elejétdl julius végéig fokozatosan jart
le.

A tarsasag altal a helikopterek alkatrészellatassal egybekotott karbantartasara kiirt kozbeszerzési
eljarast, a HeliControl Kft. nyerte meg. A helikopterek a tervezett karbantartasok végrehajtasa
szempontjabol 2022. februar-julius kozott fokozatosan keriiltek at az 1j karbantartbhoz. A
helikopterek alkatrész ellatasa az Airbus Helicopter FBH flottakezelési szerzodés szerint torténik. A
helikopterek hajtomiiveinek nagyjavitasat, sziikség szerinti cseréjét a HM EI Zrt. altal kezelt —
ugyancsak kozbeszerzési eljaras keretében kotott szerzodés alapjan — program biztositja. A tarsasag a
forgalmi karbantartdsokat és hibajavitasokat sajat hatdskorben végzi, bar sziikség esetén igénybe
veheti a karbantarté HeliControl Kft. szolgaltatasait.

2022. év folyaman a miiszaki szervezet teljesitette a 1321/2014 EU rendelet szerinti kovetelményeket,
kialakitotta a miiszaki megfelelési és biztonsagi eljarasait és szervezetét, amit a feliigyelo légiigyi
hatosag jovahagyott. 2022-ben a feliigyeld légiigyi hatdsag tobb auditot hajtott végre, aminek
eredményei alapjan a tarsasag a sziikséges intézkedéseket meghozta. Miiszaki szempontbdl a tarsasag
megfelel a jogszabalyi kovetelményeknek, a mikddéshez sziikséges szakhatosagi engedélyekkel
rendelkezik.

A korabban felvett 3 sarkany-hajtomiives szerelé és 1 miiszerész 2022 nyaran megkapta a hatosagi
szakszolgalati engedélyeit, igy teljes értékii szakemberekként korlatozas nélkiil képesek végrehajtani
feladataikat. A humanerd forras szempontjabdl kedvezd 1épés volt, hogy a Készenléti Rendérség
allomanyabol, szerzddéses alapon tovabbi 2 f6 sarkany-hajtomiives szereld és 1 f6 miiszerész lett
bevonva a karbantartasokba.

Sajnalatos modon a 9 1égiment6 helikopter életkora és teljesitett magas repiilési 6raszama miatt egyre
tobb a miszaki meghibasodas, amelyek egy jelentés részének elharitasaig az adott 1égijarmi
repiilésbiztonsagi okok miatt nem tizemelhet. 2021. évhez képest nem javult az alkatrészellatas
helyzete sem. A beszallitok az elmult idészakban bekodvetkezett és a vildggazdasagra negativ
befolyassal hatd események miatt (pandémia, orosz-ukran haboru, stb.) a potalkatrészek szallitasi ideje
jelentésen megnétt, hetekre, honapokra novekedett. Ez ugyan vis major helyzet, de esetenként
veszélyezteti annak az elvardsnak a maradéktalan teljesitését, hogy az év minden napjan mind a 7
légiment6 bazison legyen lizemképes helikopter.




Tobb esetben eléfordult, hogy a tarsasag nem rendelkezett tartalék helikopterrel, mert az egyik tartalék
légijarmii tervezett hangar karbantartds alatt volt, a mdasik pedig alkatrész hianya miatt volt
tizemképtelen. Egy alkatrész hianyat sok esetben masik — ideiglenesen tizemképtelen — helikopterbél
kiszerelt, hasznalhat6é berendezés beépitésével kellett potolni.

A légimentd bazisok zavartalan és eldirasok szerinti miikddtetése is megkivanja, hogy legalabb heti
1-3 alkalommal egy szakember atvizsgalja a bazisok foldi kiszolgald eszkozeit, berendezéseit. llyen
szakember hianya miatt ezeket a feladatokat a repiilogép szereld kollégak végzik. Ez a miiszaki
tertileten munkaszervezési nehézségeket €s leterheltség novekedést okoz.

Villalkozasi tevékenységként a tarsasag 2022-ben is végezte egy EC120 Colibri tipusu helikopter
folyamatos 1égialkalmassagi feliigyeletét és karbantartasat.

Repiilésbiztonsagi kérdések:

Repiilésbiztonsagi szempontbol a tarsasagot az alabbi mitkodés vagy miikddési kdrnyezetben beallt valtozas
jellemezte 2022-ben.

A korébbi évekhez hasonldan a magasabb biztonsagi kultura megteremtése €s a rendszer megerdsitése
az elsédleges cél a magas szintli képzések segitségével. A 6 képzési irany ennek megfelelden a
szintmegtartd képzések mellett a repiilésbiztonsagé volt.

A repiilésbiztonsagi szint novelését és a méltanyossagi alapu (just culture) 1égikdzlekedés-biztonsagi
kultarat prezentaljak a biztonsagi rendszer altal dokumentalt események is. A rendszer altal 2022-ben
regisztralt minden esemény a tarsasag érintett szakmai vezetése kezelte és kezeli. A jelentett
események kdzott nem volt olyan esemény, amely szandékos karokozason vagy kotelezettségszegésen
alapult volna.

Repiilésbiztonsagi szempontbol a 2022. évre vonatkozéan a legfontosabb elemként emlitendd a
személyi vezet6i cserék kapcesan a valtozasok tovabbi kezelése €s a szervezeten beliili viselkedések
értékelése. A vezetdi cserék utan a human erdforras hianya €és a varhaté nyugdijazasok kapcsan
felszabadulo helyek poétlasara tett kivalasztasra kertilt a fokusz.

Repiilésbiztonsag szempontjabol folyamatosan megvalosult az integralt biztonsagiranyitasi rendszer,
melyet az 1j OMM kézikonyv elkészitése és hatosagi elfogadasa jelentett, mely a Part-CAMO atallast
kovetden tovabbi modositasra varhat az Unios szabalyzok kovetése nyoman.

Megfelel6ség biztositasi szinten a tarsasag folyamatosan ellendrzi az egyes lizemeléssel Gsszefliggd
vagy lzemelést tamogato terlileteit. A feltart eltéréseket szakteriiletenként nyilvantartja és kezeli és
fogalmazott meg az év végétdl javitd intézkedési terveket a 2022. évre vonatkozoan, melyek lassan
ugyan, de az elvarhato és jogszabaly altal megkdvetelt helyiikre keriilnek.

Fontos tényezé a szervezeti eljarasok folyamatos fejlesztése és valtoztatisa, amely kapcsan a
legnagyobb kihivast a cég Part-CAMO atallasa jelentette.

A tarsasag kiemelt figyelmet fordit arra, hogy megfeleljen a vonatkoz6 jogszabalyoknak, ezért:

o A tarsasagi képzéseket naprakész szakmai ismerettel rendelkezé személyek végezték,

o A HEMSTC-k az el6z6 évben bevezetésre keriilt 4j szemléletmod alapjan kaptdk meg az
ismétlé képzéseiket, amelyhez csatlakozott a HEMSDISP (Légikoordinator) beosztasu
személyzet is. Ezzel novelve a csapatmunka teljesitményét.

o A tarsasag a korabban megszerzett képzo6 szervezeti (ATO) engedély jovahagyasat kovetden
mar felkésziilten hajtotta végre a KR alloményaba tartozo pilotak atképzését és a korabban
mar jogositott pilotak fenntartd képzéseit

Repiilésbiztonsagi kérdésként kezeli a tarsasag a leszallohelyek tizemelési kritériumoknak megfeleld
regisztralasat és felmérését, amely segitségével a késobbiek soran 0j és hatékonyabb nyilvantartasi és
ellendrzési rendszert tud bevezetni.




- Tovabbiakban is biztonsagi kérdés a modern bazisok megépitésének kérdése, mely 2022-ben
jelentésen haladt elére.

Foldi kiszolgalasi kérdések

- A légimentd bazisok strukturajaban 2022 IV. negyedévében elére 1épés tortént, atadasra keriilt a
szekszardi bazis. gy mar 4 db erre a célra épitett bazisrol iizemel a tarsasag. Az év folyaméan tovabbi
2 bazis épitése kezd6dott meg az ORFK beruhazasaban, Miskolcon illetve Marcaliban. Befejezésiik
2023. III. negyedévében varhato.

- A nem sajat bazisainkon a bérlemények allapota valtozatlan szinten van, a bérleti dijak
vonatkozasaban 1j elemként jelentkezett az inflacidhoz igazitott bérleti dijak emelkedése.

- 2022-ben jelentds koltségtobblettel jart a helikopterek JETA-1 {izemanyaggal torténd ellatasa. 2022.
decemberében a sajat bazisainkat kiszolgalo MOL j6évedéki add nélkiili atlagara 80,53%-volt
magasabb, mint januarban. A repiilétereken lizemeld bazisok esetén a helikopter lizemanyagarak még
ennél is nagyobb mértékben noéttek.

- Az energia arak rendkiviili emelkedése is jelentdsen megndvelte a tarsasag kiadasait. Annak ellenére
is, hogy a budadrsi és a szentesi bazis esetében még éltek a korabban megkdtott kedvezo tarifaju
kézmi szerz6dések. A sarmelléki bazisnak helyet add reptér ugyanis a korabbiaktol eltérden a
fogyasztott villamos energia koltségét nem atalanyként szamolta fel, hanem a megemelt tarifa miatt
teljes mértékben atharitotta.

- A tarsasag foldi jarmiiparkja 2022-ben egy kistraktorral boviilt, mely a szekszardi bazisra kertilt. A
gépjarmiivek futasteljesitménye jelentdsen emelkedett a helikopterek megndvekedett karbantartasi,
javitasi igénye miatt.

- A takarékossdg jegyében a 2022. évre tervezett karbantartasokat — leszallo platformok, lizemanyag
kiszolgalo eszk6zok — a tarsasag 2023-ra atiitemezte.

- A helikopterek biztositasan kiviili biztositasi dijakat sikeriilt valtozatlan szinten tartani. 2022-ben
biztositasi esemény nem tortént.

Osszefoglalé értékelés

2022-ben a tarsasag fennallasa Ota a legtobb mentési feladatot latta el. Az év soran 1j feladatot kapott
(helikopterkarbantartas atvétele), melyekhez azonban nem kapott megfelelé mértéki allami tamogatast. Ehhez
jarult még hozza az lizemanyag és az energia arak jelent6s mértékii névekedése, valamint az alkatrész ellatasi
lancok sértilése, ami alkatrészellatasi problémat okozott a mentShelikopterek karbantartasa soran.

A tarsasag 2022-ben a fentiek miatt -953.668 eFt veszteséget realizalt, A kozhasznu tevékenység -1.075.120
eFt veszteségét a vallalkozasi tevékenység 121.452 eFt-os nyeresége mérsékelte.

A tarsasag a vallalkozasi tevékenységét azért is folytatja, hogy a kozhasznu tevékenység finanszirozasaban
eléforduld elégtelenségeket kompenzalja. A vallalkozasi tevékenység ugyanakkor soha nem élvezhet
elsObbséget a kozhasznu tevékenységgel szemben. A vallalkozasi tevékenység teljesen elkiiloniil a kozhaszni
tevékenységtol.

A tarsasag a vallalkozasi tevékenységének eredményét nonprofit gazdasagi tarsasagként kizarolag a kozhasznu
tevékenységére fordithatja.

A veszteség mértéke mar likviditasi problémat is okozott. A helikopter karbantartassal és hajtomiiflotta
program kezeléssel kapcsolatos szamlak egy részét nem tudta kiegyenliteni a tarsasag. Ezen szallitok nem
nyUjtottak be fizetési felszolitast, és a szolgaltatasukat tovabbra valtozatlanul nytjtjak. Megkezd6dott veliik
egy-egy fizetési megallapodasrol szol6 targyalas.




Tovabba a tarsasag vezetdje €rtesitette a tulajdonosi joggyakorlot arrdl, hogy a tarsasag sajat tokéje a torzstoke
torvényben meghatdrozott minimalis Osszege ald csokkent, illetve a tirsasdg bizonyos szallitoi kifizetéseit
atmenetileg megsziintette, igy 90 napon tuli kotelezettsége keletkezett, melyre nincs pénziigyi fedezete. Ennek
alapjan a tulajdonosi joggyakorlonak hataroznia kell potbefizetés eldirasarol, a torzstoke mértékét eléro sajat
toke mas modon vald biztositasarol vagy a torzstoke leszallitasardl; mindezek hidnyaban a tarsasag
atalakulasat, egyesiilését, szétvalasat vagy jogutdd nélkiili megsziintetését kell elhatarozni. Az ezzel
kapcsolatos hatarozatot harom honapon beliil végre kell hajtani.

Ugyanakkor a tulajdonosi joggyakorld figyelemmel a tarsasag altal folytatott kozfeladat ellatas fontossagara
¢és a légimentési képességgel szembeni kormanyzati elvarasra, a 1égimentési tevékenység valtozatlan formaban
val6 tovabbi folytatasara utasitotta az iigyvezetot.

Munkaerd-ellatottsag

A tarsasag 2022-ben 6sszesen 125 fét foglalkoztatott az alabbi megoszlasban

Légijarmi-vezeto 25 16
SzerelO, mérndk 11 6
Orvos (f6allasn) 916
Orvos (6rabéres) 35 6
Paramedikus (f6allast) 18 6
Paramedikus (6rabéres) 1516
Menedzsment, kdozpont 13 16

Legf6bb célkitlizésiink 2022-ben is a magasan kvalifikalt szakembergarda megtartasa maradt. Ez igaz a
pilotakra, az orvos-szakmara és a miiszakiakra is.

- A pilotalétszamunk évek ota probléma, de jelenleg kielégitd. Mivel egyre tobb pilota éri el a
nyugdijkorhatart, fontos gondoskodni a pilotak potlasarol.

- A miszaki- és minGségbiztositasi vezet6k podtlasa 2020 végéig megtortént A 2021-ben felvett
szerel6k, mérnokok képzése 2022-ben befejezdott.

- Az egészségiligyi személyzet létszama nagyjabol allandonak tekinthetd. Az esetleges potlasok
varolistarol torténnek. A varolistds orvosok és paramedikusok is évente fenntartd képzésben
részesiilnek.

Kiils6 kapcsolatok

- 2020-t6l a Készenléti Renddrség vette at a tulajdonosi jogok gyakorlasat a korabbi alapitdé Orszagos
Mentdszolgalattol. A tulajdonosvaltas utan rendkiviil jo egyiittmiikodés alakult ki a két szervezet
kozott.

- A szakmai iranyitast tovabbra is az Orszagos Mentészolgalat végzi. 2022 soran az OMSZ-szal, a
tarsszervekkel és a feliigyeleti szervekkel valo kapcsolatunk valtozatlanul szoros é€s jo.

- A belfoldi szallitd cégekkel 16 éve jol miikodo kapesolatot apolunk, kiemelkedé partnereink a MOL
Nyrt., Hungaropharma Zrt.

- A helikopterek Kkarbantartasat 2022 juliusaig végz6 konzorciummal (Aeroplex, Air Lloyd
Aerotechnics GmbH) szoros, mindennapi kapcsolatban volt a tarsasag. 2022. februarjatol pedig a
helikopterek karbantartasat és alkatrészellatasat e konzorciumtol fokozatosan atvevé HeliControl Kft-
vel illetve a hajtomil programot kezel6 HM EI Zrt-vel van napi kapcsolatban a tarsasag.




- Kilfoldi kapcsolataink koziil a legfontosabbak a helikopterek €s a hajtomiivek gyartojaval, az EHAC
eurdpai szervezettel és az orvos-szakmai szervezetekkel, forumokkal apolt kapcsolatok, melyek
fejlodést mutattak 2022-ben.

Fejlesztések, beruhazasok

A tarsasag beruhazasai 2022-ben Gsszesen 28.515 eFt-ot tettek ki. Ebb6l 1.490 eFt immaterialis javak, mig
27.025 eFt a hasznalatba vett targyi eszkozok beszerzése volt.

Az alabbi tablazat mutatja, hogy az egyes beruhdzasok milyen forrasbol valdsultak meg.

adatok: ezer Ft

2022. évben Felmeriilt Tervezett Kapcsolodo
megvalosult Projekt elem Finanszirozas | rdforditds forgoeszko
e . keret
beruhdzdsok 2022. évben z
2 db Garmin 8 bm Vallalkozasi
Programok beszerzése | flash card kit - Green . 220 230 0
label eredmény
Programok beszerzése Szoftverfejlesztés - Vallallfozam 1270 1300 0
Eset adatlap eredmény
pgbrecen — bevezet6 ut Df:brecen - VallallfozaSI 7021 7150 0
épitése palyaszerkezet épitése | eredmény
Helikopter leszallo Hehkopte,r le§zallo ’ .
o platform és sinrendszer | Vallalkozasi
platform és sinrendszer |. , , . . 482 500 0
S javitasa Balatonfiired | eredmény
Javitasa p ..
¢és Budaors
Uzemanyagkiit javitdsa | oodaorst | Villalkozasi 1901 2 000 0
lizemanyagkut javitasa |eredmény
Szekszard bézis Szekszar,d ,bams tervek Vallallfozas1 8010 8010 0
felhasznalasa eredmény
Uzemanyagkut javitasa ]:%alatonfured} S Vallallfozam 201 220 0
lizemanyagkut javitasa |eredmény
Szekszard bazisra SRD Simplicity traktor | ., ,
Kistraktor 27LE figyiijtds Tamogatas 2850 3000 0
Budaorsi miiszaki -
hangar monitor .1|.\d/b Philips full HD Tamogatas 68 70 0
beszerzés
Bazisok berendezésének | Bazis butorok Villalkozasi
. . . 647 650 0
cseréje beszerzése eredmény
Szekszardi bazis Bizis butorok,
. haztartasi eszkdzok Tamogatas 573 300 0
berendezése .
beszerzése
Szarglt‘e‘istechn’l}(al 5db Lepovo laptop Vallallfozam 1817 1 900 0
eszk6zok cseréje beszerzése eredmény
Mobiltelefonok cseréje g db mqblltelefon Vallallfozam 978 1 000 0
eszerzése eredmény
Sarmelléki villamos 3 db villamos Vallalkozasi
g . . . 506 520 0
csatlakoz6 kiépitése csatlakozo szekrény eredmény
Helikopter karbantarté | Karbantarto Vallalkozasi
; . ; . . 1970 2 000 0
szerszamok beszerzése | szerszamok beszerzése | eredmény
Osszesen 28 515 28 850 0




4. Kozhasznu tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatisa

adatok: ezer Ft

2021. év 2022. év
Befektetett eszkdzok 295 198 267 635
Forgoeszk6zok 256 013 242 618
Aktiv id6beli elhatarolasok 34731 100 770
ESZKOZOK OSSZESEN 585 942 611 023
Sajat t6ke 220 868 -732 800
Ebbol: Jegyzett toke 3100 3100
Toketartalék 27 900 27900
Eredménytartalék 342 247 189 868
Adozott eredmény -152 379 -953 668
Céltartalékok 0 7216
Kotelezettségek 231 448 1073 766
Passziv idébeli elhatarolasok 133 626 262 841
FORRASOK OSSZESEN 585 942 611 023
Az adozott eredmény levezetése 2021. év 2022. év
Bevételek és aktivalt sajat teljesitmények 2275162 3487 007
Koltségek és raforditasok 2427541 4 440 675
Adozas elétti eredmény -152 379 -953 668
Tarsasagi ado 0 0
Adozott eredmény -152 379 -953 668
ebbol: Kozhasznu eredmény -240 944 -1 075 120
Vallalkozasi eredmény 88 565 121 452
5. Cél szerinti juttatasok kimutatasa
adatok: ezer Ft
Cél szerinti juttatds megnevezése 2021. év 2022. év
NEAK tamogatas miikddésre 1 586 400 1 586 400
NEAK tamogatés egészségiligyi agazati béremelésre 218 864 372 906
Készenléti Renddrség tamogatas 134 517 0
BM fejezeti tdimogatas 0 1234 400
Tarsadalmi tamogatas (cégek, dnkormanyzatok, maganszemélyek) 68 168 10.571
6. Vezeto tisztségviseloknek nyujtott juttatas
2021. év 2022. év
Ugyvezetd igazgato 21 600 25 705
Feliigyelébizottsag 1440 1440




7. Kozhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges mutatok

adatok: ezer Ft

Alapadatok 2021. év 2022. év
B. Eves sszes bevétel 2275162 3487 007
ebbol:
C. a személyi jovedelemado meghatarozott részének az ad6zo 0 0
rendelkezése szerinti felhasznalasardl szol6 1996. évi
CXXVL. torvény alapjan atutalt 6sszeg
D. kozszolgaltatasi bevétel
E. normativ tAmogatés
F. az Europai Unio strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbol
nyujtott tAmogatas
G. Korrigalt bevétel [B—(C+D+E+F)]
H. Osszes raforditas (kiadas) 2427541 4 440 675
1. ebbdl személyi jellegii raforditas 1530 185 1 636 180
J. Kézhasznu tevékenység raforditasai 2 306 889 4 325 408
K. Adozott eredmény -152 379 -953 668
L. A szervezet munkajaban kozremiikodo kozérdekii onkéntes 0 0
tevékenységet végzo személyek szama (foben; a kozérdekli onkéntes
tevékenységrol szold 2005. évi LXXXVIIL. térvénynek megfelelden)
8. Erdforras-ellatottsag mutatoi

2021.év | 2022.¢év

Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2>1.000.000,- Ft] Igen Igen
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>0] Nem Nem
Ectv. 32. § (4) ¢) [(T1+12-A1-A2)/(H1+H2)>0,25] Igen Igen
Tarsadalmi tdmogatottsag mutatoi Mutato teljesitése
Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2)>0,02] Nem Nem
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+]J2)/(H1+H2)>0,5] Igen Igen
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>10 6] Nem Nem

Budabrs, 2023. majus 25.

Magyar Légimentd

y/ roflt Kft.
/, 2040 Budyf Gt 8.
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A tarsasag vezetdje
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